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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA 
NOMOR: 17 TAHUN 2020 

TENTANG 
TENTANG STANDAR MUTU KEMAHASISWAAN  
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL (SPMI) 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA 
 

 DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA 

 
Menimbang : a. bahwa dalam rangka menjamin pemenuhan standar 

pendidikan tinggi secara sistemik, berkelanjutan dan 
berbudaya mutu, serta adanya perubahan regulasi sistem 
pendidikan tinggi, maka perlu disusun Standar Mutu 
Tambahan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) UIN 
Sumatera Utara; 

  b. bahwa untuk melaksanakan, mengevaluasi, mengendalikan 
dan meningkatkan penyelenggaraan mutu layanan 
kemahasiswaan dan mewujudkan pendidikan tinggi yang 
bermutu di UIN Sumatera Utara, maka perlu disusun Standar 
Mutu Kemahasiswaan Sistem Penjaminan Mutu Internal 
(SPMI) UIN Sumatera Utara; 

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, dan b, perlu diterbitkan Surat Keputusan 
Rektor Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. 

    
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4301); 

  2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan 
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 
Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5336); 

  3. Peraturan Pemerintah  Nomor 4 Tahun 2014 tentang 
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan 
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5500); 

  4. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 tentang 
Pendidikan Tinggi Keagamaan (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 120); 

  5. Peraturan Presiden Nomor 64 Tahun 2013 tentang Perubahan 
Institut Agama Islam Negeri Sumatera Utara menjadi 
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 159); 

  6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Perguruan Tinggi 
Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan 
Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 
1952) sebagaimana diubah Peraturan Menteri Pendidikan dan 
Kebudayaan Nomor 3 tahun 2020 tentang Standar Nasional 
Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
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2020 Nomor 47); 
  7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi   

Republik  Indonesia  Nomor  62  Tahun  2016  tentang  

Sistem  Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi Nomor 1462); 
  8. Peraturan Menteri Agama Nomor 12 Tahun 2014 tentang 

Organisasi Tata Kerja Universitas Islam Negeri Sumatera Utara 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 821); 

  9. Peraturan Menteri Agama Nomor 21 Tahun 2015 tentang 
Statuta Universitas Islam Negeri Sumatera Utara (Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1321); 

  10. Keputusan Rektor Nomor 16 tahun 2018 tentang Kebijakan 
Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal UIN Sumatera Utara 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan  : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA 
UTARA TENTANG STANDAR MUTU KEMAHASISWAAN SISTEM 
PENJAMINAN MUTU INTERNAL (SPMI) UNIVERSITAS ISLAM 
NEGERI SUMATERA UTARA 

   
KESATU : Standar Mutu Kemahasiswaan Sistem Penjaminan Mutu Internal 

(SPMI) UIN Sumatera Utara, adalah sebagaimana tercantum dalam 
lampiran keputusan ini, dan merupakan satu kesatuan yang tidak 
dapat dipisahkan dengan keputusan ini;  

   
KEDUA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan 

ketentuan apabila kemudian ternyata terdapat kekeliruan maka 
akan diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya. 

   
      Ditetapkan di  : Medan 

             Pada Tanggal  : 12 April 2020 

  REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI  
  SUMATERA UTARA, 

 

       

 

 SAIDURRAHMAN 
Tembusan: 

1.  Direktur Pendidikan Tinggi Islam Kementerian Agama di Jakarta; 

2. Para Wakil Rektor dalam lingkungan UIN Sumatera Utara; 
3. Para Dekan dalam lingkungan UIN Sumatera Utara; 

4. Direktur Pascasarjana UIN Sumatera Utara; 

5. Kepala Biro AUPK dan AAKK UIN Sumatera Utara;  

6. Kepala Satuan Pengawasan Internal UIN Sumatera Utara;  

7. Ketua Lembaga, dan Kepala UPT dalam lingkungan UIN Sumatera Utara. 


